


• Módulo III: Analista Comportamental
• Estudo dos Perfis Comportamentais e suas Estruturas

• Pontos Fortes, Limitações, Medos e Conflitos 

• Módulo I: Formação Coach
• Estrutura e Fundamentos

• Módulo II: Formação Coach
• Do Contrato ao Plano de Metas

• Módulo IV: Analista Comportamental
• People Analitcs

• Análise de Relatórios 

• Estudo dos Conflitos

• MPR Management Performance Results

Programação Geral
Conteúdo do Programático



•8h30  .....  Abertura

Programação – 1º. dia

•8h00  .....  Credenciamento e Welcome Coffee

•8h45  .....   Formação Coach
• Estrutura e Fundamentos

•12h00  ..... Intervalo para Almoço

•13h30  ..... Formação Coach
• Do Contrato ao Plano de Metas

•16h30  ..... Perfis Comportamentais

•17h30  ..... Encerramento do Primeiro Dia



•8h30  .....  Abertura: ativador

Programação – 2º. dia

•8h45  .....  Sistema de Avaliação Comportamental

•12h00  ..... Intervalo para Almoço

•16h30  ..... PDI Programa de Desenvolvimento Individual

•17h30  ..... Encerramento do Primeiro Dia

•9h45  .....  Estudo dos 4 Perfil e Subfatores, Implicações, Combinações

•13h00  ..... Assessment: analisando a Avaliação de Perfil 

Analise do Relatório, seus Indicadores e Aprofundamento



•8h30  .....  Abertura: ativador

Programação – 3º. dia

•8h45  .....  Gráficos Isolados da Avaliação Comportamental

•12h00  ..... Intervalo para Almoço

•14h00  ..... Sessão de Atendimento Coaching baseado em Analise de Perfis

•18h00  ..... Encerramento do Primeiro Dia

•9h45  .....  Gestão de Conflitos entre Perfis

•13h00  ..... Analise do Perfil Profissional e Analise das Competencias

•11h00  ..... Estilo de Liderança dos Perfis e Aprofundamento


